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План по предупреждению и противодействию коррупции 
в Бюджетном учреждении социального обслуживания Вологодской области 

«Комплексный центр социального обслуживания населения Сямженского района» на 2021- 2024 годы

п/п М ер о п р и я ти я С р ок И сп о л н и тел и

1. Н о р м а ти в н о е  о б есп еч ен и е  п р о т и в о д ей ств и ю  к ор р уп ц и и
1.1 М о н и то р и н г  д ей ству ю щ его  зак о н о д ател ь ства  Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и  н а  п р ед м ет  изм ен ен и й . П о м ере 

п оступ лен и я
Д и р екто р

1.2 С во евр ем ен н о е  вн есен и и  и зм ен ен и й  в д о к у м ен ты  по п р ед у п р еж д ен и ю  и п р о ти в о д ей стви ю  к о р 
рупции

П о м ере 
п оступ лен и я

Ю р и ск о н су л ьт

2. П о в ы ш ен и е эф ф ек ти в н о сти  д ея т ел ь н о ст и  п о п р о т и в о д ей ств и ю  к ор р уп ц и и
2.1. Р ассм о тр ен и е  во п р о со в  п р о ти в о д ей стви я  ко р р у п ц и и  н а  р аб о ч и х  со вещ ан и ях , п л ан ер к ах В течен и е 

всего  п ер и о д а
Д и р екто р

2.2. И н ф о р м и р о ван и е  гр аж д ан  об их  п р авах  н а  п р ед о ставл ен и е  со ц и ал ьн ы х  услуг, со б лю д ен и е  п ра
вил  п р и ем а  н а  со ц и ал ь н о е  о б слу ж и ван и е  и отч и сл ен и я  граж дан .

П остоян н о Зам ести тель
д и р ек то р а

2.3. О б есп еч ен и е  с о б л ю д ен и я  р егл ам ен та  о ч ер ед н о сти  н а  п р ед о ставл ен и е  у сл у г  (в том  чи сле  сан а
то р н о -ку р о р тн о е  л еч ен и е  и др .)

В теч ен и е 
год а

Зам ести тель
д и р екто р а

2.4. О б н о в лен и е  и н ф о р м ац и о н н о го  стен д а , сай та  у ч р еж д ен и я  с и н ф о р м ац и ей  о п р ед о ставл яем ы х  у с 
л угах  и тар и ф ах .

П осто ян н о Зам ести тель
д и р екто р а

2.5. В ед ен и е  н а  о ф и ц и ал ьн о м  сай те  у ч р еж д ен и я  р азд ел а  « П р о ти во д ей стви е  к о р р у п ц и и »  и р азм ещ е
ние и н ф о р м ац и и  в акту ал ьн о м  со сто ян и и

П остоян н о Зам ести тель
д и р екто р а

2.6. О б есп ечен и е  ф у н к ц и о н и р о ван и я  в б ю д ж етн о м  у ч р еж д ен и и  « Г орячей  л и н и и »  по во п росам  п р о 
ти в о д ей стви я  ко р р у п ц и и

П остоян н о Зам ести тель
д и р екто р а

2.7. В еден и е Ж у р н ал а  у вед о м лен и й  о ф актах  о бращ ен и я  р аб о тн и к а  к со вер ш ен и ю  к о р р у п ц и о н н ы х  
п р авон аруш ен и й .

П о м ере 
п о ступ лен и я

Зам ести тель
д и р екто р а

2.8. О су щ еств лен и е  м о н и то р и н га  к о р р у п ц и о н н ы х  п ро явл ен и й  п о ср едство м  ан али за  ж алоб  и о б р ащ е
ний гр аж д ан  и о р ган и зац и й , п о сту п аю щ и х  в адрес  уч р еж ден и я

П остоян н о Д и р екто р



3. С оверш енствован ие работы  кадрового состава по проф илактике коррупционны х и других правонаруш ений
3.1. О знаком ление работников с локальны м и и иными документам и по антикоррупционной  д ея

тельности
принятия акта /при 
приеме на работу

С пециалист 
по кадрам

3.2 И нф орм ирование работников учреж дения о вы явленны х ф актах коррупции среди сотрудников 
учреж дения и мерах, приняты х в целях исклю чения проявлений коррупции в перспективе

В течение года 
по мере

вы явления ф актов

Зам еститель
директора

3.3. О рганизация индивидуального консультирования работников по вопросам  прим енения (соблю 
дения) антикоррупционны х стандартов и процедур

В течение 
года

Зам еститель
директора

3.4. П редставление руководителем  учреж дения сведений  о своих доходах, об им ущ естве и обяза
тельствах  им ущ ественного характера, а такж е о  доходах, об им ущ естве и обязательствах  им ущ е
ственного  характера своих супруги (супруга) и несоверш еннолетних детей.

ежегодно 
до 30 апреля теку

щего года

Д иректор

3.5. О рганизация еж егодного обучения сотрудников учреж дения по вопросам  проф илактики и про
тиводействия коррупции в соответствии с утверж денны м  планом обучения

ежеквартально Зам еститель
директора

3.6 У частие специалистов единой ком иссии по осущ ествлению  закупок для обеспечения нуж д уч
реж дения, специалистов, в обязанности которы х входит противодействие коррупции, в м еро
приятиях по проф ессиональном у развитию  в области противодействия коррупции, в т.ч. обуче
ние по дополнительны м  проф ессиональны м  программам.

До 10 декабря 2024 
года

С пециалист 
по кадрам

4. О сущ ествление контроля ф инансово-хозяйственной деятельности  в целях предупреж дения коррупции
4.1. О беспечение в соответствии с Ф едеральны м  законом  №  44-Ф З, №  223-ФЗ порядка проведения 

закупок товаров, работ, услуг.
В течение 

всего периода
С пециалист 
по закупкам

4.2. О рганизация контроля за  вы полнением  заклю ченны х контрактов в сф ере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения нуж д учреж дения

В течение 
всего периода

Д иректор

4.3. О сущ ествление контроля целевого использования бю дж етны х средств П остоянно Д иректор

5. В заим одействие с правоохранительны м и органам и

5.1.
О казание содействия правоохранительны м  органам  в проведении проверок инф орм ации  по кор
рупционны м  правонаруш ениям

В течение 
всего периода

Д иректор


